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2ª DIVULGAÇÃO DOS CLASSIFICADOS DA ANÁLISE CURRICULAR - 05/2026

O setor de Recursos Humanos da Fundação de Saúde Itaiguapy torna público, para conhecimento 
dos interessados, o resultado da 1ª etapa do processo seletivo:

Cargo: Segurança

Setor: Portaria 

Origem: Externo

Este processo seletivo refere-se a  um cadastro de reserva técnica,  com validade de 12 (doze) 
meses.

A relação de candidatos será apresentada em ordem alfabética, não constituindo classificação.

A ausência do candidato em qualquer etapa, independentemente do motivo, será considerada 
desistência e resultará em sua eliminação do processo seletivo. 

Para participação, o candidato deverá apresentar documento de identificação original com foto. 

Os candidatos deverão observar rigorosamente os horários estabelecidos para o início das etapas. 
Atrasos implicarão desclassificação automática.

A data e o horário do teste psicológico serão informados por e-mail. É responsabilidade do candidato 
acompanhar sua caixa de entrada e manter seus dados atualizados no momento da inscrição. 

LISTA DE APROVADOS 1ª ETAPA:

ADRIANO JANTSCH PASSAGLIA 
ALEXANDRO ELIZIO DOS SANTOS
ALISON GIARETTA TABORDA
BIANCO GOMES DA SILVA
CLÁUDIO FERNANDO SANABRIA
DIRCEU RODRIGUES
EDUARDO ESTRAICH
EDUARDO MICKAEL FAGUNDES
HYURIEL GOMES CONSTANTINO DA COSTA CALADO
JOILSON ALVES DA SILVA
LEONARDO DE SOUSA BRECHER
LUCAS DUTRA GUARESCHI
MARCOS ANTONIO VIEIRA JUNIOR
ROBERT WAGNER FERREIRA MARTINS
SAMARA VALIATI ROTHHAAR
VANDELIR RIBEIRO



VILSON VOMMER OLIVEIRA

Eventuais dúvidas poderão ser esclarecidas junto ao setor de Recursos Humanos, pelos canais 
oficiais.

Equipe Recursos Humanos – Itamed;
Gestão de Pessoas.

 
Foz do Iguaçu, 15 de maio de 2026.


