
                                                                                                                                          Divisão de Gestão de Pessoas
         Recursos Humanos 

EDITAL DE PRORROGAÇÃO

PROCESSO     DE     SELEÇÃO   EX  TERNA  

A Fundação de Saúde Itaiguapy, por meio de sua Administração de Pessoal/Recursos Humanos, no uso de suas

atribuições legais, torna pública a prorrogação da data da 1ª etapa (Seleção Curricular) do Processo Seletivo

Externo para o cargo de Analista Especializado(a) - Assessor(a), destinado ao setor da Assessoria de Integridade e

Riscos, conforme as condições estabelecidas a seguir:

1. DA PRORROGAÇÃO 

Fica prorrogada a data da 1ª etapa (Seleção Curricular) do Processo Seletivo Externo para  o cargo de  Analista

Especializado(a) - Assessor(a),  destinado ao setor da Assessoria de Integridade e Riscos,  inicialmente prevista

para o dia 16 de junho, sendo reagendada para o dia 22 de junho de 2025.

Qualquer dúvida estamos à disposição!

Equipe Recursos Humanos – ITAMED;

Divisão de Gestão de Pessoas.

Foz do Iguaçu, 18 de junho de 2025.


