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DIVULGAÇÃO DO RESULTADO   DA 1ª ETAPA   – EDITAL DE SELEÇÃO   03  /202  5      

O Recursos Humanos da Fundação de Saúde Itaiguapy torna público, para conhecimento dos interessados o

resultado da 1ª etapa do Processo Seletivo – Edital 03/2025.

CARGO: ANALISTA DE TI I 

SETOR: TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

1. Este Processo Seletivo refere-se a um Cadastro de Reserva Técnica, com validade de 12 (doze) meses.

2. A lista de candidatos não segue uma ordem classificatória, estando organizada em ordem alfabética.

3. Todos os candidatos receberão por e-mail o resultado do Processo Seletivo, incluindo a nota obtida e a média

de corte.

4. Os candidatos aprovados serão notificados por e-mail sobre o agendamento da próxima etapa, que consiste no

Teste Psicológico.

5.  É importante ressaltar que o candidato não poderá alegar desconhecimento de qualquer informação como

justificativa para sua ausência.

6.  A ausência do candidato em qualquer etapa, independentemente do motivo, será considerada desistência e

resultará em sua eliminação do Processo Seletivo.

7. O candidato deve apresentar um documento de identificação original com foto, como Carteira de Identidade,

Carteira de Habilitação Profissional,  Certificado de Reservista, Passaporte,  Carteira de Trabalho e Previdência

Social ou Carteira Nacional de Habilitação.

8.  Além disso, o candidato deve apresentar o  Certificado do curso de Técnico de Informática, a Declaração de

Matrícula do curso de nível superior, ou a comprovação de experiência na área.

LISTA DE APROVADOS:

AFONSO RODRIGUES

ALISSON STABELLINI

AMANDA CAVALCANTE ACIOLE

ANA JULIA NUNES DA SILVA RUFINO

ANDERSON PAULINO ALVES DA SILVA

ANDRE LUIZ BOEMER

http://www.ufrb.edu.br/ppgecid/noticias/140-divulgacao-do-resultado-preliminar-da-etapa-1-edital-de-selecao-01-2021
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ARTUR HENRIQUE BERNARDO

CARLOS ALBERTO DA SILVA OLIVEIRA

CÉSAR EDMÍLSON DA SILVA

CEZAR AUGUSTO SISTI

CLOVIS MORALES SOUZA

DIEGO FERNANDO THULER

EDUARDO ALEXANDRE NUNES DOS SANTOS

EDUARDO KENJI SAKAMOTO

ERNESTO DOS SANTOS LOURENCO

EWERTON DE QUADROS

GUILHERME AUGUSTO DE RAMOS HERTZOG

GUSTAVO ENRIQUE CARVAJAL YANTANI

GUSTAVO PIEGAT

HELLEN VITÓRIA MARQUES DA SILVA

HIGOR ROCHA DE GRANDE

ISABELI FERREIRA CLAUMANN

JOAO VITOR ZENI RAFAGNIN

JONATHAN MOTTA CARDOSO

JULIO CEZAR DA SILVA

LARA VICTORIA DE SOUZA PEREIRA

LUAN FELLIPE GONÇALVES RIBEIRO

LUCAS ELOHIM RABELLO DO NASCIMENTO

MATHEUS EDUARDO VIANA

MATHEUS GATTI DOS SANTOS

MATHEUS PEREIRA AGUIAR

MAURICIO FONTANA DIAS

NAYANDRA OLIVEIRA

OSMAIR DA CRUZ CUNHA JUNIOR

RAMON ARIEL DUARTE

RICARDO PASSINHO FAGUNDES SANTOS

ROBSON SILVA DOS SANTOS

SCHELIGAN GABRIELE MONZON

STEFHANY NUNES ADIERS

VINÍCIUS TREVISAN

WAGNER ARTHUR DO CARMO DAMASCENO

WALLACE RONIÉRISON COSTA FRANÇA

WILLIAN FELIPE BARBAO

YGOR STABELINI
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Qualquer dúvida estamos à disposição!

Equipe Recursos Humanos – ITAMED;

Divisão de Gestão de Pessoas.

Foz do Iguaçu, 07 de abril de 2025.
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